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Préambule :

. L’évolution des effectifs
Evolution des effectifs octobre 2022-mai 2023

Classes oct.-22 mai-23 |Déperdition
4me 15 10 -5
3me 25 24 -1
2 NJPF 25 23 -2
2 PA 17 16 -1
2 SAPAT 15 16 1
1 CGEA 13 13 0
1 SAPAT 8 7 -1
1 GMNF 28 27 -1
TCGEA 11 11 0
TSAPAT 12 12 0
TGMNF 31 30 -1
Total 200 189 -11

Durant I'année scolaire, I'effectif est passé de 200 a 189 éleves au 1° mai soit une perte

de 11 éléves pour un taux de déperdition de 5,5%

affectées notamment la classe de 4éme (-5 éléves).

= 4éme : 3 Exclusions , 2 réorientations

= 3éme : 1 réorientation
= 2nde NJPF : 2 réorientations ( formation et internat )

toutes les classes sont

= 2nde PA un changement de classe pour la 2de SAPAT
= 1ére SAPAT : 1 changement établissement
= 1ére GMNF : 1 réorientation
=>» le décrochage scolaire pour 2 éléves, CIO et Mission locale sont contactés.



1 — Bilan des projets pédagogiques de I’'année 2022-2023
1.1 Filiére Aménagement (2de NJPF et Bac Pro GMNF)

> 2nde NJPF

» Plusieurs opérations dans le cadre de chantiers écoles (TPR) ont été réalisées par
les éleves de 2nde NJPF, entre le 02 et le 12 mai : débroussaillage et entretien des
abords des granges de Perry en partenariat avec la SEPANSO, réouverture d’'un
milieu favorable au Grand Tétras en vallée de Barétous, en partenariat avec l'unité
territoriale ONF d’Arette, travaux d’entretien forestier sur la forét communale de
Barcus et travaux d’entretien de Parc Aventures a Aramits.

* Intervention sur une lande humide, avec la coupe de Tulipier de Virginie, sur la
commune de Méritein.

* Reéouverture de milieu sur une pelouse séche sur le secteur de Monein, avec le
Conservatoire des espaces naturels, en faveur de I'habitat de ’Azuré du serpolet.

+ Gestion des invasives a la Saligue aux oiseaux a Biron avec FDC64
+ Entretien des enclos du Parcours de Borce.

Merci a Jérébme Clavier qui assure, entre autre, la partie technique de I'entretien du
matériel.

+ ESDD les 25 et 26 mai : Visite de Valor Béarn a Pau, nettoyage de berges de Gave
avec 'APPMA.

» Agriflore du 12 au 16 juin : Mise en oceuvre des méthodes de relevés de la Flore :
Quadrat et transect, une initiation a I'aquarelle, une journée orientation avec la
recherche de balises (Benou, Peyrenére et Vallée d’Ossau)et pour illustrer le cours
sur le suivi et les méthodes de comptage de la faune, une sortie comptage d’isards
sera réalisée le 15 juin avec le Parc National sur le secteur de Pombie.

Merci a Jean-Pierre Mercier, chef de secteur Ossau et Christophe André qui
encadrera la sortie

* Intervention de 'association I'envolée pour construction de nichoirs, hétels a insectes
et a chauves souris



> GMNF1

- MAP hiver
GMNF1 : MAP Hiver (Jacquinot, Keller, Lanot)
Les 6 et 9/03/2023 a Gourette

Présentation des métiers de la montagne I'hiver en station :

Nous avons rencontré les personnels de la station pour qu’ils nous présentent leurs
emplois, les conditions d’accés au métier, la formation, les conditions de recrutement, la
dimension pluri-activité.

La visite a donné lieu a des productions écrites individuelles évaluées en CCF sous la
forme de fiches métiers.

Métiers présentés : Agent remontées mécaniques, pisteur secouriste, dameur.

- chantiers/TPR

* Une sortie observation des Bouquetins a eu lieu sur la commune d’Accous le jeudi
12 janvier, avec 'aide de Sarah Dhenin

* Groupe 1 du 20 au 24/03/23 : Intervention sur le Virgou avec la Fédération de
péche des Pyrénées atlantiques et TAAPPMA d’Oloron Ste Marie pour le nettoyage
et rétablir la dynamique d’écoulement du cours d’eau.




* Groupe 2 du 27 au 31/03/2023 : Réouverture de zones humides (toubiéres, landes
humides , forét alluviale ect..) et création d’habitats (mare) sur le secteur des marais
de Tembous a Ogeu et Buzy.

* Un comptage vautours a eu lieu les 24 et 31 mars, sur la commune d’Aste Béon.
Merci a Sarah Dhenin et Armand Surrel pour 'accompagnement.

Prytey M

- Projet Phyt’Abeilles (Menoux, Surrel, Keller)

Phyt'Abeilles s’inscrit dans la continuité du projet Apiformes.

Le réseau est financé pour trois ans par l'office frangais de la biodiversité (OFB) en
réponse a un Appel a projet Ecophyto « Connaitre, surveiller et réduire les effets non
intentionnels liés a I'utilisation des produits phytopharmaceutiques sur I'environnement. »
Le partenaire scientifique garant du protocole et de I'analyse des résultats est I'Institut
méditerranéen de biodiversité et d’écologie marine et continentale (IMBE) rattaché a
I'Université Aix-Marseille. La Bergerie nationale coordonne le projet et 17 lycées agricoles
sont inscrits pour mettre en ceuvre les protocoles et récolter les donnees.

Les objectifs sont :

- Evaluer la quantité et la qualité des ressources alimentaires disponibles pour les abeilles
sauvages

- Rechercher les produits phytosanitaires avant et aprés butinage, dans le nectar des
fleurs et dans le jabot des insectes

Le projet Phyt'Abeilles a été présenté a la classe de GMNF1 et la mise en ceuvre du
protocole sur la quantité de la ressource alimentaire a débuté.




>

GMNF2

- MAP été Métiers de la montagne
GMNF2 : MAP Automne (Keller, Jacquinot)

Les 20/09 et 23/09/2022 : Présentation des métiers de la montagne (volet estival)

Métiers présentés : Accompagnateur moyenne montagne, guide de haute montagne et
gardien de refuge.

Présentations réalisées au lac d’Ayous et a la falaise d’Esquit par F Magrou (AMM),
J Griso (GHM) et Soize (gardienne refuge).

Les productions écrites rédigées au retour ont été évaluées en CCF

- chantiers

Le 02 février, les terminales ont regu la visite de Fabrice Bergues, guide de péche
professionnel, et auteur d’'un ouvrage de référence sur le saumon atlantique et sa
migration.

Deux heures d’échanges et de débats autour d’'une péche mythique et patrimoniale

dans le Sud Ouest de la France. Fabrice nous a aussi fait voyager en Norvége, en
Patagonie...

Le 15 mai, les GMNF2 ont pu réaliser une sortie dans le cadre du MAP , sur le
grand tétras ; menée par Jérdbme Desmoulins, garde moniteur au Parc National,
secteur Aspe.

Les mesures de protection de cet oiseau sont mises en place chaque hiver et
jusqu’au printemps, sur le secteur trés touristique de la station de ski de fond du
Somport. Une belle illustration du concept de multi usages en montagne.

Les éléeves de terminale GMNF ont participé a un chantier dans I'agglomération
Paloise, sur 2 journées. Le projet vise a la renaturation du lit naturel de 'Ousse des
bois, un cours d'eau de seconde catégorie piscicole qui prend sa source sur la
commune de Soumoulou.



La Communauté d'Agglomération Pau-Béarn-Pyrénées qui a la compétence
GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention contre les Inondations) a
été aidée par la Fédération de péche des Pyrénées Atlantiques et TAPPMA Le
Pesquit (gestionnaire du domaine piscicole).

L'intervention consistait a améliorer la qualité écologique du cours d'eau en
diversifiant les faciés d'écoulement et les habitats aquatiques sur le linéaire
restaure.

Les éleves ont mis en place des épis pour dynamiser les écoulements, des
enchevétrements pour faire des caches et du fascinage pour consolider les berges.

1.2 - Filiére Productions Agricoles (2de Productions et Bac Pro CGEA)

Aprés les vacances de Toussaint,,une journée de chantier école sur I'agnelage a été
réalisée a la bergerie, une intervention de la MSA sur les zoonoses également a eu lieu.
Une intervention sur la manipulation des ovins en sécurité a aussi été réalisée dans le
cadre de la préparation au TIEA avec les étudiants de Pau Montardon.

Concernant la classe de 1ére CGEA, dans le cadre du MAP Bovin allaitant, 2 visites
d’exploitations ont été réalisées

Concernant les 3 classes (2nde, 1éres, terminales), des éléves de chaque classe ont
participé au CJAJ a Orthez le 4 janvier (Concours de Jugement des animaux par les
Jeunes). Le concours départemental a eu lieu en janvier. Baptiste Rebolle- Laborde (2nde
PA) a été sélectionné pour le concours national a Paris. Un panachage d’éléves des
3 classes a aussi participé aux ovinpiades départementales qui se sont déroulées
I'exploitation a Mauléon le 12 janvier 2023 .

D’autre part, aprés plusieurs années d’interruption, une équipe de 6 terminales CGEA
s’est engagée dans le Trophée international de I'enseignement agricole du 28 février au
5 mars, encadrée par les enseignants et A Bureau , directeur de I'exploitation pour
présenter la vache Béarnaise JOUERS et son veau. L’équipe a concouru dans la section 4
groupe 2 races allaitantes et est arrivée 3eéme de la section.



I FAITS DU JOUR

Les lycéens béarnais au Salon de I'agriculture : '
« C’est réconfortant de voir I'intérét des gens ! » B/ Py renees “AT lanti ques

a CJAJ: Basques et Béarnais
se partagent les trophées

m Enseignement - Six éléves
ont décroché leurs tickets
pour le Salon international

de I'agriculture de Paris.

haqueannée le concours de
jugement des animaux par
les jeunes (GJAJ) estorganisé

afin d'évaluer Iaptitude des
élaves agricoles au pointage et a @ 1
Iappréciation morphologique des Les lauréats iront en février au Salon intemnational de lagriculture a Paris
animauxreproducteurs des espéces défendre les couleurs du Béarn et du Pays basque. // Photo F. B.- Le Sillon
bovine et ovine. Le mercredi 4 jan-
vier, se tenait sur PAgrocampus 64,  le trophée du meilleur pointeur  du Legta de Pau-Montardon, et
sur Fexploitation du lycée agricole  (TMP)enovinetpourletrophéedu  Maxime Mazain, de Jean Errecart,
dOrthez, Ia finale départementale  meilleur pointeur derace (TPMR)en - dansa catégorie Prim'Holstein, ain-
qui regroupait 65 éléves venantde  bovin. Deuxconcoursquisedérou-  si que Thomas Abbadie, du lycée
8 lycées agricoles publics et privés.  leront lors du Salon de agri Fr ia de Saint-Jean-Pied-d

3 Paris du 25 février au 5 mars. En  Port, et Léo Savy, du LPA Orthezen

Sensibiliser aux bons gestes  bovins, Prim'Holstein et Blonde  Blondes d'Aquitaine, compléteront
Ouvert aux jeunes 4gés de 15 & d'Aquitaine taient représentées.  une délégation.
25 ans, éleves de lenseignement  Chez les ovins, on comptait les  En paraliéle, la MSA organisait,
agricole ou jeunes professionnels  Basco-Béarnaises pour les latiéres  comme chagueannée, n concours
du secteur de Iélevage, fobjectif et deux males charolais (provenant  de manipulation des animaux en
vise  sensibiliser a limportancede  du LPA de Soeix-Oloron) pour la  sécurité (contention). Dans cette
la description et de F'appréciation  catégorie viande. discipline, Jules Gambade du LPA

Chezl i du  d'Orthez, Laurent Carricondo de
ducteurs dansletravail de sélection  lycée Jean Errecart de Saint-Palais,  établissement palaisien et Pauline
et pour le revenu de I'éleveur. et Baptiste Rebolle-Laborde, du Duran-Carrére du Legta de Pau se
Trois pointages étaient organisés  LPA de Soeix-Oloron, participeront — sont brillamment llustrés.
dans le but de se qualifier pour 2 la finale a Paris. Camille Poulot, Fabrice Borowczyk
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1.3 - Filiére Service aux personnes et au territoire

2nde SAPAT

C}ette gnnfée, d?ns Ig caqre de la pluridisciplinarité ESC/ESF, nous avons travaillé sur
IorganlsaAltlon,d une journee de rencontre entre les éléves et les personnes agées du
PASA (Péle d’activités et de Soins Adaptés) de TEHPAD Pommé.

Les éléves ont ainsi préparé des animations adaptés (de maintien des capacités

cqgnltlves) pour agcueill_ir au mieux ce public et leur présenter le lycée, les formations et
déguster les produits qui en sont issus.

Ensuite, daps’ le cadre de I'EIE « alimentation » avec les secondes SAPAT et PA, nous
avons travall_le sur_la yente directe et dans ce cadre-la, nous avons accueilli en novembre
une productrice qui fait partie du regroupement et magasin « Tot de casa ».

L’obj,ectif a_été de cgmprendre le fonctionnement de ce type de commerce et également
de découvrir le travail des producteurs et la qualité des produits qui y sont proposés.

EP3 Confort aux personnes

d P rd . 4
En class,e de 2_n SAP_AT, les éléves développent différentes compétences : I'entretien des
locaux, I'entretien du linge et la restauration des personnes.

Pour Qe_velopper la pratique professionnelle en cuisine, la classe a effectué 10 séances de
TP cuisine dans les !ocaux dl_J lycée du 4 septembre. Lors de chaque séance, les éléves
ont réalisé des techniques culinaires de base en fonction de situation professionnelle.



1ére SAPAT

Dans le cadre de notre module sur les services sur le territoire, Madame Sagouspe,
travailleuse sociale au CCAS d’Oloron-Sainte-Marie s’est rendue disponible afin
d’expliquer les missions générales de l'institution ainsi que les siennes dans le domaine de
'accompagnement des publics.

Dans ce méme cadre, nous avons également pu échanger avec deux intervenantes
(infirmiére et éducatrice spécialisée) de la Maison des Adolescents de Pau.

Enfin, nous nous sommes rendus a I'EPI (Espace Partagé d’Initiatives d’Oloron) pour
comprendre a quels besoins ce type de tiers-lieu répond.

S\

Ensuite, dans le cadre de l'intervention auprés des publics nous avons réalisé divers
ateliers :

- atelier toucher massage

- atelier création de jeux de maintien de I'autonomie
- atelier sable kinesthésique

- atelier soins socio-esthétiques

Ainsi, nous avons mis en pratique ces différentes techniques dans le cadre d’un projet
d’animations a la Croix Rouge d’Oloron-Sainte-Marie et plus précisément en intervenant
lors des haltes de répit pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer.




EIE « Pratiques éco-responsables dans la vie professionnelle »

Les éléves ont travaillé sur des pratiques éco responsables dans la vie professionnelle :
utilisation de produits d’entretien éco-responsables, intérét d'utiliser des produits éco
responsables dans le soin a I'enfant (liniment oléocalcaire, couches réutilisables...).

Ce travail en amont a permis aux éléves de proposer une animation lors de la journée
agroécologie qui s’est déroulée au lycée de Montardon.

SAPAT 2

Cette année dans le cadre de notre MAP « Maltraitance et Bientraitance », nous avons
accueilli deux professionnelles de la Brigade de Gendarmerie d’Oloron-Sainte-Marie qui
nous ont expliqués les techniques utilisées pour recueillir la parole des personnes victimes
de violences.

Pour mieux comprendre le concept de « violences douces », nous avons expérimenté cela
a travers des mises en situations professionnelles.

Toute 'année, nous avons travaillé sur I'orientation professionnelle et avons accueilli des
professionnels et des responsables de centres de formation dans le but de préciser le
futur professionnel de chacun (ITS, IFAS IFAP,...) :

- IFAS/IFAS Sauveterre-De-Béarn

- IFAS Centre hospitalier d’Oloron-Sainte-Marie
- Formation BJEPS

- Institut du Travail Social de Pau

- Educatrice spécialisée coordinatrice Foyer de Vie Bidos

MP6 Action professionnelle

Dans le cadre du module MPG, les éléves ont mis en place un projet répondant aux
besoins identifiés des usagers d’un territoire rural. Ce projet a été monté en partenariat
avec le CCAS (Centre Communal d’Action Sociale) de Oloron-Sainte-Marie et I'IME
(Institut Médico Educatif) I'Espoir afin d’organiser une journée du handicap dans le cadre
des Rencontres du Vivre Ensemble.
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1.4- Filiére Collége (4éme et 3éme)
1.4.1. La classe de 4éme

Cette année dans le cadre de cet EPI « éducation du consommateur », nous avons
travailler sur diverses thématiques telles que :

- Consommation et alimentation

- Etre consom’acteur

- Les différents modes de consommation

- L’'obsolescence

- La planéte en danger

Ainsi, les éléves ont réalisé différents ateliers :

- tri sélectif

des interventions de professionnels (ambassadeur du tri, animation recyclage).

- Ateliers cosmétiques naturels : dentifrice, déodorant...

12



Des créations d’affiche de prévention ont été également réalisées sur les thématiques de
I'obsolescence, de la pollution, de I'alimentation santé et de la consom’action.

Une place importante a été faite au débat, a la prise de parole dans le groupe en utilisant
le support vidéo.

Enfin, dans le cadre de la pluridisciplinarité, les éléves ont approfondi leur travail de
réflexion sur leur orientation scolaire et professionnelle. Des jeux de réle et des ateliers
d’estime de soi pour mieux se connaitre ont été mis en place.

EPI : Technologie — Mathématiques — Informatique

L'activité EPI a reposé sur les contenus suivants
Activité en atelier :

* Sensibilisation aux éléments de sécurité en atelier

» Apprentissage des outils (clé, tournevis, outils de métrologie, scie, lime, rape)
* Présentation du projet de réalisation d’enceinte passive en bois

* Lecture d'un plan de réalisation

* Réalisation d’un prototype

» Réalisation par chaque éléve d’une enceinte

Pluri Informatique/Technologie :

* Prise en main de l'outil informatique

* Prise en main d’un logiciel de traitement de texte

» Réalisation d’un tutoriel sur la fabrication d’une enceinte passive en bois

13



Pluri Mathématiques/Technologie
» Mise en pratique de I'utilisation de I'échelle
* Apprentissage de la conversion des unités
« Utilisation de I'échelle pour la réalisation de I'enceinte
EPI « activités de loisir »
09/09/2022 : Visite musée du Baretous, pique nique et randonnée a Issarbe.
Cette journée programmée dés la rentrée a permis au groupe de prendre ses marques en
partageant les activités.
20/10/2022 : Journée « bouquetins » avec asso nature environnement.
28/02/2023 : Ski de piste a la Pierre st Martin

16/06 : Rafting et tir a I'arc Soeix

19/06 : Spéléo et pelote basque a st Engrace

1.4.2 - La classe de 3éme

EPI « L’éducation a la responsabilité et a I’autonomie »

Cet EPI a eu pour vocation d’informer les éléves sur les aptitudes nécessaires a I'exercice
de l'autonomie et de la responsabilité dans la vie quotidienne notamment dans la
construction d’un projet personnel, professionnel et de formation.

Tout au long de l'année, nous avons travaillé en pluridisciplinarité a travers plusieurs
contenus :

- Création de fiches métiers

- Travail autour de la communication: comment se présenter lors dun entretien
téléphonique et un entretien physique

14



- L’élaboration d’'un CV et d’'une lettre de motivation
- L’élaboration d’un budget

Dans le cadre des cours d’EPI, nous avons travaillé sur I'organisation d’une journée
d’orientation qui leur était destinée. Cette journée s’est déroulée le vendredi 03 mars 2023.
Des éléves de terminale SAPAT, GMNF et CGEA ont pu présenter les différentes filieres
professionnelles proposées dans ['établissement. Le CAP Jardinier-Paysagiste a
également été présenté par des jeunes apprentis et le coordinateur de la formation. Pour
terminer cette journée, la mission locale est intervenue afin d’aider les éléves de 3¢ a
préciser leurs projets professionnels.

EPI Aménagement

- projet conception abris faune sauvage avec l'association I'Envolée

Des hétels a insectes, nichoirs, mangeoires et abris a hérisson ont été confectionnés par
les jeunes avec le partenariat de Michel de 'association I'Envolée. Les réalisations ont été
installées dans les espaces naturels du lycée pour permettre I'observation de la
colonisation de ces nouveaux habitats.

- projet jardin potager / aromates / ornementales

Réalisation de semis, organisation du jardin, utilisation des bons outils, les différents types
de sols et d'amendement. Le tressage du saule et du noisetier, le cycle de vie de la

plante...

- projet composteur et réduction et valorisation des matiéres résiduelles
Visite d'un centre de tri et d'incinération est prévue, la gestion du composteur et la
valorisation du compost organisée tous les vendredis en atelier

1.5 — Actions menées dans le cadre de ’Education Socioculturelle (M MALLER et
Mme LABORDE)

Dans le cadre du Contrat Local d’Education Artistique et Culturelle (CLEAC) de la
Communauté de Communes du Haut-Béarn (CCHB)

x Jeu de piste patrimonial en partenariat avec « Pays d’art et d’histoire Pyrénées
béarnaises » Classe de 3eme EA :S MALLER

(e
LPA OLORON SAINTE MARIE

dair da Daconinivarta
A" AYAS ERS AV AYASASTAS B AYA NS Y]

Classe de 3eme

Prof. Serge MALLER

. =

https://lwww.youtube.com/watch?v=6emTgHWKO0OVk&t=50s
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x Travail d’'analyse d’affiches publicitaires et réalisation d’'une affiche

— Regards sur Oloron Sainte Marie avec le Pays d’art et d’histoire Pyrénées béarnaises.
Classe de 2" NJPF

Suite a deux interventions animées par Mme GIANNERINI, réalisation d’Haikus (petites
formes poétiques d’origine japonaise). Travail d’écriture collaborative puis travail d’écriture
individuelle

- Découverte de la villa BEDAT avec la classe de 4éme

- Travail sur la lecture de paysages en liaison avec la Villa Bedat.
- Travail a partir de la carte postale : expression écrite + Land art

Lycéens et apprentis au cinéma (LAAC): participation des deux classes de 2nde
(57 éléves). Dispositif ALCA du CRNA- Participation du lycée :part collective du pass
culture.

Trois films projetés :

La lecon de piano (Jane Campion)
Elephant man (David Lynch)
Les sorcieres d’Akelarre (Pablo Aglero)

Animation lors de la Journée du paysage du 03 mai 2023 : 4 ateliers proposés par
la classe de 2de SAPAT

>xX X X X
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x Le paysage en chanson
x Bim Bam Paysage

Découverte du patrimoine local : les églises des quartiers de Sainte-Marie et de Sainte-
Croix (classe de 1ére SAPAT) — Création d’'un livret

» La journée de la laicité : 9 décembre 2022. Animations proposées en salle
polyvalente par les classes de 2de- participation des éléves du lycée

Création de flyers, de dépliants, de dessins, de jeu interactif, de mots croisés....

Journée de la laicité gj

La laicité c’est quoi ?

? N mperle qusil
L
Pour en savoir plus les éléves de secondes
PA/SAPAT/NJPF
vous proposent de participer a une animation
sur la laicité
9 décembre de 10h a 12h
salle polyvalente.

He!
LA-BAS

MELANGE
E Nl e E =] 1]
rrrrrr CHARTE DE LA LAICITE
B
=E=
===
[ Ly

Exposition des productions des éléves.
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1.6 — ALESA- AM LABORDE

» Participation de 6 éléves du club chant a I'action « Agrocampus a un incroyable
talent » organisée par 3 éléves de BTS du LEGTA de Montardon dans le cadre d’'un PIC.

Les épreuves ont eu lieu les 08 et 15 mars 2023 au LEGTA de Montardon.
Le groupe d’Oloron est arrivé en deuxi€éme position.

> Le groupe du club chant a participé a une animation a 'lEHPAD de Sauvagnon en
collaboration avec des éléves du LEGTA de Montardon le mercredi 29 mars 2023.

Les éleves de Montardon avaient préparé le golter - encadrés par Claudine Partaix,
documentaliste et les éléves d’Oloron ont proposé plusieurs chants.

Plusieurs soirées ont été proposées par les membres du bureau :

Cinéma, laser quest, bowling.

Une sortie mercredi aprés-midi (22 mars) au Trempoline park de Lescar.

Les éléves ont aussi organisé des soirées au lycée : soirée Halloween, soirée début

janvier pour féter la nouvelle année et la soirée de fin d’année qui s’est déroulée jeudi
11 mai.
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BAFA : AM LABORDE

En partenariat avec Education Environnement 64

10 éléves ont réussi le stage théorique du BAFA (formation générale).
La formation a eu lieu du du 11 au 18 février 2023

6 GMNF (BONETTI Julien / BOUSSINOT Léa / CAUBET-MATA Tom / DESPRES
BERGER Léa / FILLIAERT Emilie / PASSIMOURT Marie-Ange)

4 SAPAT (DUFLOS Delphine / HOURIE-CLAVERIE Lola / LABAT Oriane / LANUZA Julie)

Education Environnement 64 nous fait une remise de 10 %. Le lycée a participé a hauteur
de 136 € par éleve.

Ce qui revient a 340 € par éleve au lieu de 560 €. A noter que certaines familles
bénéficient d’autres aides (CAF, Conseil régional...)

1.7 - Le CDI

- Dans le cadre du printemps des Poétes, le CDI a accueilli le 10-20 MARS, une
exposition de photographie intitulée « Vague a I'ame » sur le theme de la migration
humaine en échos au théme du Printemps des poétes, les « FRONTIERES ».

z.g;c?ﬁ,»’/
»ﬁhg‘l Vague a I'ame, exposition au CDI

du 10 au 20 mars 2023

= Nous participons au 25" Printemps des poétes !

Cette année, ce festival a pour théme FRONTIERES

= Jeudi 16 mars : atelier d'écriture au CDI,
. i - =
animé par Nour Cadour, poétesse invitee

du Printemps des poétes a Oloron

s Venez découvrir des peintures et des photographies de
Vexposition Vague 3 I'dme réalisées par Alain Couloume.
Cette exposition illustre le theme Les migrations du vivani.
Elle a été présentée, dans sa version compléte, a La Villa

Bedat a Oloron

UL T T Ul

- Le concours photo sur le théeme « la faune et la flore printaniére » du 2 au
30 mai

Les photographies, d’abord envoyées sur le mur collaboratif du lycée ont été
imprimées pour étre exposées au CDI. Tout lycéen ou personnel du lycée était invité
a participer au jury de sélection, le 2 mai.
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Une vingtaine de personnes a voté pour élire les 3 meilleures photos.

Le lots étaient :

1°" prix : Les rapaces pyrénéens (livre)
2° prix : Oiseaux du monde (a colorier)
3° prix : Papillons du monde (a colorier)

Théme :
La faune et la flore printaniére

Envoi des photos :

- sur Lycée

( photos maxi)
- du lundi 20 mars
au mardi 25 avril

- Une exposition de livres sur le théme : « Les média en littérature »

Ces livres (25 livres) provenaient de diverses médiathéques (Oloron et MIAL a Pau)
Les éleves de 3éme ont du choisir un livre parmi cette sélection pour le présenter a la
classe.

EST-CE QUE TU SAIS
OU EST-CE QUE

[HISTOIRE |
)
NUM?NQUE%
T g e =2
&l e B

Spamoe Le grlde e Seance 1 Lis medies en Wlsralure ]

: “lh Gnaionsdongaraises 2002
L'i.":fEE}E.L"j{"gEIGL‘E tlm L
oS
\DANGEREUS
kil
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- Création d’un cahier multimédias avec les 4éme

L'idée est de faire un cahier qui recueille les avis de lecteurs des éleves, et les
engage aussi dans une recherche documentaire alliant 3 médias (sons, textes et
image) sur une problématique en lien avec le roman.

Un roman en question : La traversée,
J.C.Tixier

Les échos littéraires et documentaires de la classe de 4e

- Achats de livres

Monsieur Vigne de La bibliothéque Ludic, outils pédagogiques et littérature de
jeunesse, est venu me présenter une sélection de livres. Une commande a été
passée pour enrichir le fond documentaire.
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1.8- Activités TIM

Activité informatique 2022-23

Maintenance matériel et logicielle
TBIl, camera microscope, postes prof, éléves, administration, cuisine, infirmerie, internat, tablettes

Assistance logicielle

Assistance pour trouver des solutions logiciels (Police OpenDys, Sondage Pronote pour inscription
section montagne, EduPython pour tablettes, créer un formulaire pdf...)

Tutoriel Qgis, Vidéo tutoriel dinstallation sur tablettes

Préparation matériel

Déploiement bornes WIFI (avec TFR)

Changement switch exploitation (avec TFR)

Déploiement classe mobile

Configuration d’'ordi DYS

Préparation matériel et configuration logicielle pour utilisation de la classe mobile pour CACES
Installations matériel et tests visio

Renommage des postes pour prise en compte de la nomenclature région (en cours)

Gestion utilisateurs

Gestion des sessions utilisateurs réseau

Réinitialisation des comptes utilisateurs Lycée Connectés
Configuration rattachement d’'un enseignant a des classes ENT

Pédagogique
Organisation des sessions de certification Pix et ASSR2
Fonctionnement

Mise en place d’une fiche de ransmission du fonctionnement et des informations essentielles de
I'activité maintenance et animation du TIM

1.9 — Bilan des actions de prévention et d’éducation a la santé

Les actions de prévention et d'éducation a la santé

= La lutte contre les drogues et les conduites addictives et les prises de risques
avec : Projet sécurité routiére avec la MAIF sur la prévention des risques routiers apport
théorique dynamique et pratique avec des ateliers pas d’intervention possible .

= L’'éducation a la sexualité (la puberté, les IST, la relation amoureuse, le respect et la
relation égalitaire dans la vie affective et sexuelle).

Dans le cadre d’'un projet avec la CPAM une sage femme du territoire est venue faire 4
ateliers le soir a I'internat :

- 4 café/ateliers a I'internat fille/ gargon sont proposés avec une sage femme du territoire :

- le 08/11/2022 de 19 h 00 & 20 h 00
- le 22/11/2022 de 19 h 00 4 20 h 00
- le 05/12/2022 de 19 h 00 a 20 h 00
-le 12/12/2022 de 199 h 00 a 20 h 00

77 participants, et une réponse majoritaire de OUI pour refaire des ateliers I'année
prochaine.

- classes des 4éme prévention et éducation a la sexualité sur les heures de biologies,
Mme Paradelle et Mme Portassau : des questions pertinentes et des échanges riche en
découverte.
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= Les dangers d’internet et les réseaux sociaux, le harcélement : pour les éléves de
4eme et 3éme, en attente de réponse de la gendarmerie d’Oloron Ste Marie.

= Le mois sans tabac

- action faites par linfirmiére et lireps avec TABADO du lycée pas de frais pour
I’établissement :

un stand a été tenu entre 12 h 00 et 13 h 30 le 23/01/2023 4 éléves inscrits pour I'arrét du
tabac qui vont étre vu par une tabacologue.

- 2 ateliers d’une heure le 23/01/2023 pour une classe de CFA et Terminale GMNF et le
24/01/2023 terminale CGEA/SAPAT.

= Mieux dans sa téte mieux dans son corps/ Projet accepté financé par le crédit
agricole région

- atelier gestion du stress et des émotions pour les éléves repérés avec I'association les
artisans de la facilitation 7 séances d’'une heure en cours de négociation.

Ouverture de la salle de sport a I’'internat :

- le 17/10/2022 mise en place avec un professionnel du sport
- le 19/10/2022 utilisation avec un coach sportif

- le 20/10/2022 utilisation avec un coach sportif

- le 21/10/2022 utilisation avec un coache sportif

Cette mise en route a permis une bonne utilisation du matériel et des conseils sur
comment s’entrainer.

Séance trés appreéciée, tous les créneaux proposés sont utilisés toutes les semaines sous
la surveillance d’'un AED.

= Projet de lutte contre le décrochage scolaire et la persévérance scolaire :
Financement par la région nouvelle aquitaine

La persévérance scolaire j’accroche !

Nous voulons travailler avec tous les éleves de premiére des filieres PA (production
animale), GMNF (gestion de la flore et de la faune) et la filiéere SAPAT(service a la
personne et au territoire) ou le public féminin et masculin peuvent avoir du mal a se situer.
Des meétiers ou gargons et filles ne sont pas conscients des difficultés et des barrieres
humaines avec lesquelles ils devront composer.

Notre but et de promouvoir la persévérance, la ténacité, la constance dans leur scolarité
pour vivre pleinement leur choix de métier. Les sensibiliser a plus d’harmonie et de
solidarité, plus d’égalité fille gargon, les sensibiliser aux discriminations qu’ils subissent du
fait du sexe ou du genre qu’ils représentent.

Actions :

-Du théatre forum « Elle a pourtant les pieds sur terre ! »le 15/05/2023 de 13h30 a
15h30 sur I’exploitation, qui va nous permettre de jouer des scénes concrétes,
représentant les problématiques relevées, observées. La scéne devient un lieu
d’engagement, un espace protégé pour s’entrainer a changer la destinée des scénes .
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Des histoires de vies qui arrivent vraiment, qui arriveront sGrement peut étre, alors il faut
s’y préparer.

- Travail en frangais sur le théme de la discrimination aprés le théatre forum.

ENVILLE

PREVENTION
Un théatre forum pour

faire réagir les lycéens

« La dame de compagnie » a pro-
posé un spectacle original au ly-
cée agricole de Soeix. qui a ac-
cueilli une piéce de théatre « fo-
rum » a l'initiative de l'infirmiere
Sandrine Paradelle et de la con-
seillere pédagogique d'éducation
Geneviéve Brun. Premiére sur-
prise. les acteurs de la troupe iti-
nérante ont placé leur scéne au
milieu des rouleaux de foin de
I'exploitation du lycée et arbo-
raient des tenues de travail idoi-
nes. « Les saynétes jouées re-
prennent des scénes de la vie
professionnelle, notamment cel-
les que nos éléves peuvent con-
naitre lors de leurs périodes de
stage ». explique Sandrine Para-
delle. « L'objectif est de faire ré-
agir les spectateurs, dans des
scenes parfois dures, avec des
violences interprofessionnelles.
La place des femmes est cette
année le théme central de la
piece ». Le titre est d ailleurs évo-
cateur, et « Elle a pourtant les
pieds sur terre ! » a fait réagir les
éléves invités a rejouer la scéne en
proposant une réaction de leur
cru avant un debriefing avec la
troupe. « Cela donne des outils
pour réagir lors de situations ‘non
vouiues gui peuveni pariois en-
trainer un décrochage scolaire et
professionnel. mais avant tout du
mal-&tre », conclut l'infirmiére.

- Le concours de I’'éloquence a eu lieu le theme le plus choisi la différence est -elle
une force ? De trés belles performances 15 participants devant 70 spectateurs.

m/ Région

Concours d'éloquence:
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Bilan de passage a l'infirmerie :
L'infirmerie est ouverte tous les jours sur les heures de classe et le soir de 17h30 a 18h00
pour l'internat.

A ce jour (le 10/05/2023), on compte 629 passages a l'infirmerie soit 288 h 38 en face a
face éléeve. Appel de 104 familles, appel pour 4 avis au SAMU et 3 contraceptions
d’'urgence données.

Les visites médicales ont débuté le 21/09/2022 a l'infirmerie avec le docteur Glavan de
Gurmancon. Aucune inaptitude donnée. 116 éléves vus

Formation SST : 6 sessions (56 éléves) en formation sur le mois d’octobre, novembre et
décembre 2022, janvier 2023 pour les éléves de premiere :

-le 17/10 et 18/10 1er SAPAT, le 14/11 et 15/11 1ére GMNF, le 24/11 et 25/11 1ére CGEA
et GMNF, le 28/11 et 29/11 1ére GMNF , le 08/12 et 0912/12 1ére GMNF. Le 10 et
11/01/2023 éléves du CFA et de chez nous et le 30 et 31/01/2023 éléves de CFA

Projet pour 2023/2024 en construction

=> Projet sur I’éducation alimentaire appel a projet en cours d’ étude projet de la
DRAAF Nouvelle Aquitaine

= L’éducation a la sexualité (la puberté, les IST, la relation amoureuse, le respect et la
relation égalitaire dans la vie affective et sexuelle)

-Projet CPAM 4 ateliers de 1 h 30 cette fois si pour I'année prochaine a l'internat pour les
filles et les gargons. Prise en charge des séances par la CPAM 450 euros.

= Les dangers d’internet et les réseaux sociaux, le harcélement : pour les éléves de
4 et 3éme, en attente de réponse de la gendarmerie d’Oloron Ste Marie.

Pas de frais pour I'établissement. J’envisage pour I’année prochaine une
conférence avec Léonard Vannetzel au sein du lycée mais j’attends ses modalités et
ses tarifs.

1.10 - Vie scolaire

- Le décrochage scolaire
2 éléves ont été accompagnés cette année pour essayer d’éviter le décrochage scolaire :

-1éléve en classe de 2nd NJPF
-1 éléve en classe de 2nd PA

Ces 2 éléves sont actuellement suivi par le CIO d’Oloron et la Mission locale de secteur.
- AESH et Eléves en situation de Handicap.

6 AESH ont été recrutés cette année pour suivre 11 éléves en situation de handicap,
3 éléves de plus par rapport a I'année derniére.
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- Personnel de Surveillance et situation de l'internat Garcon.
L'équipe de surveillance reste stable avec 7 agents .
Pour la rentrée prochaine, les demandes pour linternat gargons sur le Lycée resteront

encore fortes, au-dela de la capacité d’hébergement soit (64 lits), aussi nous solliciterons
encore un batiment sur le Lycée Professionnel Guynemer.

Cette situation va nous obliger :

- a mobiliser un assistant d'éducation pour assurer lI'encadrement et la surveillance de ces
éléves (départ a 19 h 30 du lycée, retour a 8 h 00 le lendemain).

- a prévoir un transport scolaire (4 soirs /semaine).

Le choix des éléves qui occuperont l'internat du Lycée Guynemer se fera d'abord en
attribuant la priorité de l'internat sur le Lycée aux éléves qui rentreront le dimanche soir
(les plus éloignés : distance du domicile au lycée supérieure a 100 km).

Cette année encore, I'effectif accueilli le dimanche soir a été de 41 éléves (17 Filles et 24
Gargons). Pour assurer cet accueil, dans les régles de sécurité, il faut mobiliser 2
assistants d'éducation le dimanche soir pour la surveillance des 2 internats Filles et
Gargons.

- Formation des Assistants d'éducation et AESH

- Participation de nos Assistants d'éducation a une formation organisée par la DRAAF a
Mugron sur le LPA .

- Absence de Formation pour les AESH, cette année suite au report de la session de
formation de TENSFEA, en attente de nouvelles dates.

- Fonctionnement de la classe Mobile Vie Scolaire.

La Classe mobile a été opérationnelle dés Janvier 2023. Elle est actuellement utilisée par
les éléves internes qui sont en salle de permanence le soir de 20 h a 21 h.C’est un
équipement qui correspond maintenant aux attentes des éléves et qui fonctionne bien. Les
enseignants se saisissent également de cet outil.

- 31 utilisations par les enseignants pour une classe

-163 ordinateurs utilisés par les éleves a ce jour

1.11 Bilan sur 'orientation des éléves

1.11.1. Les journées orientation en classe de terminale

Le travail sur l'orientation en classe de terminale s’est réparti en 2 sessions qui se sont
déroulées en présentiel :

La premiére les 12 et 13 décembre qui avait pour objectifs :
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* la connaissance du marché de I'emploi et 'accompagnement a la recherche
d’emploi : mission locale

* la présentation des différentes formations post bac sur le territoire : en formation
initiale scolaire et par apprentissage et le témoignage d’anciens éléves

* la plate forme Parcoursup et son fonctionnement

La deuxiéme session le 23 janvier qui avait pour objectifs :
* I'inscription sur la plate forme Parcoursup
* les entretiens d’'orientation avec les professeurs principaux

A noter également que durant I'année scolaire, des anciens éléves et d’autres acteurs de
la formation sont intervenus dans les cours.

1.11.2. Pass en Sup 640 le 12 décembre

Les jeunes ont également eu la possibilité de participer a Pass en Sup organisé au Legta
de Montardon le 12 décembre.

Les présentations des BTS (14 BTS), licences professionnelles (7) et CS (7) étaient
réparties autour de 5 thématiques : agriculture et agroéquipement, commerce et services,
aménagement et environnement, viticulture et eau, laboratoire et agro-alimentaire.

Des ateliers sur la mobilité, les stages a I'étranger, réussir en BTS en venant de Bac Pro,
gu’est ce que I'apprentissage ont pu répondre aux questions des éléves intéressés.

1.11.3- Les veeux d’orientation
Parcoursup :
-Terminale GMNF : 29 éléves , 29 inscrits sur 29 éléves, 234, vceux 221 en BTS, 2 en

BUT, et 11 en L1 veeux déposés dont 69 par apprentissage soient 29,6 %, 29 éléves
ont saisi au moins 1 veeu.

Classes Poursuite études
BTS |BTS BTS |BTS BTS |BTA |BTSA BTS Autres
T GMNF |GPN |[DARC |AP DATR |GF ABio |[Classes |ACD 2 BUT
GEA 1 L1
GEMEAU 15
PA 1
EN 10
147 4 4 5 24 4 2 29 13

- Terminale CGEA:11 éléves 10 inscrits , 59 veeux déposés en BTS dont 28 par
apprentissage soient 47,4 %%, 7 éléves ont fait au moins 1 veeu .

Classes Poursuite études
BTS |BTS |BTS BTS BTS |BTS BTSA |BTS |BTS
T CGEA |ACD |PA ACSE |Biotech |TSMA |Bioqualim |TC GEA |EN
2 20 23 1 2 3 1 7
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- Terminale SAPAT : 12 éléves 12 inscrits 35 vceux déposés, 18 en BTS, 2 en BUT, 5
en L1 , 11 en autres (secteur social et para médical....) dont 5 voeux par
apprentissage soient 14 %, 5 éléves ont saisi au moins 1 voeu.

Classes Poursuite études
DE sanitaire |BTS EN : ESF/|BTS GPN BTS DATR |Autres
et social Gestion PME BP JEPS 2
T SAPAT SP3S BUT 2
ITS3
L15
5 9/ 2/5 1 1 12

Orientation Post Troisieme — AFFELNET

Affelnet post 3éme - Seconde Professionnelle - Premiére PRO (Vaeux des parents) -
Orientation 4éme (sous réserve d’obtention des veceux)

Classes Poursuite études
2nde 2nde 2nde CAP CAPA JP |2nd Prof. |2,nd Prof
] Prof. |Prof. Prof. (CFA) (CFAA) EN Forét
3éme PA  |SAPAT |Nature |EN
24 éléves
9 3 2 2 5 1 0

Au total, 8 éleves sont réorientés dans d’autres établissements 33,3 %. 14 éléves
souhaitent rester au lycée soit 58,3 %.

Réorientation Fin 2nde Prof.
Classes 1ére PRO 1ére Pro |CAP En 1re PRO
TCVA animation recherche
EN
2nde Nature 3 1 1
23 éléves
2nde SAPAT 1 2 1 esthétique
16 éléves
2nde PA 2 2 (1 Agro Equip -
- 1 CGEA Vic Bigorre
14 éléves

Au total, en fin de 2de, 21,7 % des éléves de NJPF se réorientent, 18,7% des éléves de
PA et 18,7% des éléves de SAPAT.
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Réorientation Fin 1ére Bac Prof.

Classes CAP (CFA) EN CAPA AP Cours par correspondance
(CFAA)

1ére GMNF 1 1

28 éléves

Réorientation Fin 4éme

Classes 3éme Prépa |3éme Prépa En
métiers - EA  |pro recherche
4eme 6 3 1 (MFR
- Mont )
10 éléves

Au total, 4 éléves se réorientent vers un autre établissement.
6 éleves peuvent prétendre a la 3éme dans I'établissement.

2 — Bilan des missions et activités sportives 2022-2023

2.1- La section sportive « Randonnées »

Effectifs 2022 2023 :

53 éléves inscrits cette année.

Volume d’activités réalisées

- 22 sorties réalisées au 08/05/2023 (+3 a venir)

Les randonnées thématiques ont été réalisées dans les vallées d’Aspe Ossau et Baretous.
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Bon nombre d’entre elles ont été réalisées en raquettes malgré un enneigement assez
faible cette année: Ourdinse, Ayous, Escurets, Ichéus, la Madeleine, Couscouilha,
Lucharry, Aste Béon, La pierre, Aubisque, Deus coigt, le Coutchet, Anéou, Bergout,
montagne verte, Labérouat, Pénot, Ansabere, Escouret, Gouetsoule, Napatch, Layens,
Pibeste.

L'encadrement a été assuré par un accompagnateur en montagne professionnel
(JB Goemare ou V Fontan) a chacune des sorties, en complément des personnels du
lycée. Un grand merci a tous les collégues qui ont donné de leur temps pour aider a
'encadrement.

stage 1dre 2022

- 3 jours de stage en 1ére (passeports fédéraux orientation) 3,4 et 5 avril 2023
16 éléves de 1ére ont travaillé I'orientation au Bénou et vers Estaens (avec nuitée sur le
site de Peyranére).

Les conditions météorologiques étaient parfaites pour les apprentissages avec un soleil
radieux.
- 5 jours de stage initiateur FFME pour les terminales. 2,3,4,5,10 mai 2023

12 éléves ont pu peaufiner leurs techniques d'encadrement en haute montagne a
Gavarnie.

Ce stage a permis de préparer le dipldbme fédéral d’initiateur montagnisme FFME. Tous
ont pu s’initier aux joies de l'alpinisme dans des conditions exceptionnellement clémentes
pour la saison.

Encadrement des groupes scolaires : Apprendre a apprendre

Nous avons pu réaliser I'encadrement de deux sorties initiation a la randonnée pour
'UNSS. Les terminales ont pris en charge, en autonomie, les groupes de collégiens et
lycéens a La Madeleine.

2 autres journées d’encadrement prévues au programme ont été annulées par 'UNSS
pour des raisons météorologiques et financiéres (colt du transport), c’est bien dommage.

E8 : Les éléves de terminale ont été évalués pour 'option au bac pro moyenne obtenue
16,45
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2.2- Bilan des activités UNSS

e 84 licenciés

e 16 jeunes officiels

e 18 sorties UNSS dont 5 championnats départementaux, 3 championnats
académiques, 1 championnat de France

e 7 podiums ( Cross, Escalade, Ski de piste, pelote)

e Les trophées :

Médaille d’or - championnat départemental Cross Country a Oloron

Médaille de Bronze - championnat académique de cross country — Oloron-Sainte-
Marie

Médaille de Bronze - championnat académique de ski a Gourette

Médaille de Bronze - Championnat départemental escalade — Oloron-Sainte-Marie
Médaille de Bronze - championnat académique escalade Pau-Béarn-Pyrénées
Championnat départemental de pelote basque- Médaille d’or- Mauléon
Championnat de France de pelote basque vainqueur du tournoi masculin
Distinction : Alicia Carvalho nommée parmi les meilleurs arbitres du championnat

0 O O O O O

2. 3. Lajournée du Paysage

- la journée du paysage du mercredi 3 mai a Oloron de 9h a 16h avec la
participation de tous les centres, éléves, étudiants, enseignants, formateurs et des
professionnels de la filiere avait pour objectif de de faire découvrir les formations et
les métiers du paysage proposeés par I’ Agrocampus 64.

- Les visiteurs ont pu découvrir plusieurs ateliers animés par les apprenants ou les
professionnels :

> Initiation a la reconnaissance des végétaux, cuisine des plantes, greffage,
bdcheronnage

Démonstrations de matériels
Visites de sites aménagés par les apprenants

Animation « Grimpe aux arbres »

YV WV V VYV

Land Art — paysage sonore — paysage en puzzle
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2.4 - Festival du livre d’ Oloron « de la terre a la plume » 12 au 14 mai

Dans le cadre du festival C Jolivet, Pédologue est intervenu en classe de 1® GMNF pour
une lecture de paysage et M De Franqueville en classe de CGEA 2 pour présenter son
roman graphique » Celle qui colle aux bottes ».

| & | FESTIVAL DU LIVRE

~~~~~~~ == 13 et 14 mai 2023 | §oon sumestarc

Dans le cadre d’ateliers, des éleves ont présenté le concours d’éloquence encadré par
E Dugauguez.

2.5 — Coopération internationale

¢ Mobilité des apprenants sur des périodes de stages

Du 22 mai au 16 juin 2023, 6 éléves de 1ére GMNF partent en stage a I'étranger. Dans le
cadre du programme ERASMUS +. et pour certains d’entre eux avec une aide du Conselil
Régional sur la mobilité infra bac .

Les uns en Finlande ; Lienard R, Dumondelle Y et Nolot T dans une ferme pédagogique
(élevage de rennes ). lls sont accompagnés par C Menoux en début de stage sur une

nériode de 5 iours
per J S.

IVUT UTU Vv

Les autres en Espagne- Galice : De Valensart E, Cazentre T, Palacin S dans le parc
national des iles Cies . lls sont accompagnés par L Croizer en début de stage sur une
période de 5 jours.
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e Accueil d’'une enseignante d’ Argentine du 3 au 5 avril

Dans le cadre du partenariat du LEGTA de Montardon avec le lycée technique d’
Inchausti, nous avons accueilli pendant 3 jours une enseignante de chimie spécialisée en
transformation fromageére : Sylvia Imbellone.

Elle souhaitait voir I'atelier de transformation fromageére, visiter et échanger avec les
enseignants notamment en zootechnie et le directeur d’exploitation.

2.6- Bilan communication Agrocampus 64
Les salons

Le bilan des salons (présence sur 18 salons d’orientation et 2 professionnels) cette saison
est bon, le nombre de visiteurs a bien remonté. Colt : 4700€. On repart sur les mémes
salons en 2023-2024.

Journées Thématiques
Bilan 2022 : 4 journées thématiques ont été organisées cette année scolaire.

Satisfaction générale des équipes et des jeunes sur les ateliers et la diversité des
animations.Quelques points d’améliorations restent a voir, notamment sur la
communication aupres de nos jeunes et ceux de I'extérieur.

\, | w’
JOURNEE DE ) e .
‘AGROALIMENTAIRE i = PAYEREE €4
Printemps des Tmmio’onszo‘iz. QLGRGN .
ONTARDON \ JOURNEE DE - oo, 48 9h00 2 16h00
Halle AGROALIMENTAIRE L'’AGROECOLOGIE s ] essionnl Agicale -
aropY. e AeRo ETDES TRANSITIONS %% O S
" VENDREDi 18 NOvEMBRE ] I e JOBDATING
¢ 19h30:

€

ATELIERS PARTICIPATIFS Paysage
Alternance & Stage

Conférence les

de 91,30 @ 16400 suR inscriPrione 6 Abeilles Sauvages

> )(amusrumnuuo:rnnmsz X CONTROLEQUALITE @ N2 rous publics - Libre

" n:uﬁhtcusuuuu plEAi - ! g:‘:‘ e
NALYSE SENSORIELLE Lycée

K VISITE DE LAHALLE AQALT e , A‘

de 164,00 & 20400  extRee usRe MONTARDON

JEUDI 27 AVRIL —umis

DEMONSTRATIONS
ANIMATIONS

ACCUEIL DE PRODUCTEURS - VISITE DES
ATELIERS DE TRANSFORMATION >

DEGUSTATION - VENTE DES
PRODUITS DE LA BOUTIOUE

. WWW.aQrocampused.fr
T contact: @educagrifr

e TR = @

Les JPO

- Les chiffres pour 'ensemble de '’Agrocampus 64 :
- janvier 2023 : 154 (115 en 2022)
- mars 2023 : 476 (468 en 2022)
- mai 2023 109 (78 en 2022)

au total : 739 familles (661 en 2022)
On garde le méme format pour les 3 journées en 2024.
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Site internet :
e page Boutique refaite

Le service Civique Luc et la stagiaire Prescilla (Licence Pro VPT) de la Halle ont remis a
jour tout le site internet, la boutique est désormais en ligne avec un catalogue des prix a
jour et la possibilité de préparer son panier a distance. Le paiement reste a la boutique en
venant chercher son panier.

Une communication est faite la-dessus avec création de réseaux spécifiques a la halle.
e page AGROCOOP 64

En cours de rénovation aussi. Prévision de vidéos témoins sur les mobilités. Les
participant.es seront sollicité.es.

Vous voulez partir en stage a |'étranger, en tant que ?

Clic vers le mode opératoire) Clic vers le mode opératoire Clie adde o on -
P CC vers le mode opéeratoire Clic vers le mode opératoire Clic vers le mode opératoire

ubacSTAY ~:§_’\“> BM'*Wié’:) Apprenti.e -)'&5 Etudiant.e BTS .;g)

Clic vers le mode opératoire Clic vers le mode opératoire

"
Sagare e s omation _: 1, Personnel -:

insertions Videos témoignage

Vous avez des questions ou désirez avoir des informations complémentaires, vous pouvez contacter
l'un des correspondants locaux ci-dessous

Lycée de Montardon : lucie.pereira-da-costa@educagri.fr
CFAA 64 : marie-josee@educagri.fr

LPA d'Orthez : marianne.montero@educagri.fr & jessica.mignon@educagri.fr
LPA d'Oloron Ste Marie : sara.rodriguez@educagri.fr

Signalétique :
Sur le site d’ Oloron la signalétique intérieure et extérieure a été refaite su r le LPA, le CFA
et 'exploitation.

LE SITE D'OLORON
S'EST REFAIT UNE
BEAUTE

Nowvelle
8. -

* CFAA 64

* LPA DES METIERS DE LA
MONTAGNE

+ BOUTIQUE DE
L'EXPLOITATION
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3 — Préparation rentrée scolaire 2023- 2024
3.1- Le recrutement
3.1.1 -JPO du 18 mars 2023

Elle s’est tenue en présentiel sur rendez vous, de 9 ha 17 h.
Elle a remporté un vif succés avec 87 rendez vous contre 71 rendez vous l'année

derniére.

RDV JPO - 18 mars 2023

4EME

3EME

SECONDE
Productions

SECONDE
SAPAT

lére

SAPAT

lére

19

15

23

18

5

87

3.1.2- JPO du 10 mai 2023

Elle s’est tenue également en présentiel de 13 h 30 a 17 h 30, sur rendez vous. Elle a

également remporté un vif succés avec 41 rendez vous contre 27 'année précédente.

RDV JPO — 10 mai 2023

4EME

3EME

Productions

SECONDE
SAPAT

leére

SAPAT

leére

13

3

4

41

3.1.3- Stages en immersion :

Au total nous avons accueilli sur le college 23 stagiaires (11 en 4éme et 12 en 3éme).
Pour la filiére lycée, on enregistre 70 stagiaires (26 en 2nde PA, 26 en 2nde Nature et
18 en 2nde SAPAT).

Concernant le dispositif Passerelle, 4 accueils réalisés (3 en 1ére GMNF et 1 en
1ére SAPAT).

3.1.3- Participation aux Salons et Forums d’Orientation
Avec l'arrét des mesures anti Covid, les salons et forums d’orientation ont repris.

Nous avons participé au titre de I'Agrocampus a plusieurs d’entre eux concernant
I'orientation des collégiens :

- Educado Pau : 1, 2 et 3 décembre 2022

- Educado Bayonne : 24 et 25 janvier 2023

- Forum de Jurangon : 25 février 2023

- Carrefour des métiers a Mourenx : 30 mars 2023

L'ensemble de ces salons et journées laissent envisager un recrutement correct, au seuil,

pour les entrants. Cependant, il faut rester prudent sur les affectations que nous ne
maitrisons pas.
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Les familles des entrants en seconde ont été informées sur I'organisation des Agrocamps
le jeudi 14 septembre autour de 6 thématiques :

Agrocamp’Equit, Agrocamp’Pastoralisme, Agrocamp’Montagne, = Agrocamp’Rugby,
Agrocamp’Santé Nature et Bien étre, Agrocamp’Art et culture, Agrocamp’Agrotourisme .
Les inscriptions se feront via le dossier d’inscription.

Sur le site d’Oloron sont positionnés les Agrocamp’s Pastoralisme, Nature Montagne,
Santé- Nature- Bien Etre.

Les programmes sont a construire par les équipes pédagogiques avant la sortie des

nur.mr"\ ‘ Wy J’:&

A — e

| ) -. 7/’\ h‘gﬂ&!l‘h’"- ._

Stage gratuit pour tous les éleves de seconde
d'Agrocampus 64 Montardon, Oloron,Orthez

N\ g LES AGROCAMP'S
%" Retrouvez le contenu et les modalités de ces
o

Agrocamp's sur notre site
www.agrocampus64.fr

VETO
Module de préparation au concours
véto. Gratuit pour tous les éléves
volontaires de Seconde GT et de la
filiere générale du LEGTA de
Montardon

3.2- Les structures pédagogiques et les effectifs

Les structures pédagogiques ainsi que les seuils d'effectifs de la rentrée 2023 sont
présentés dans le tableau ci-dessous :

2022-2023 2023-24
Classes Seuils Seuils
4éme 19 19
3eme 27 27
2de NJPF 27 27
2de PA+SAPAT 32 (18+14) 32( 18+14)
Bac Pro 1 GMNF 32 27
Bac Pro 1 CGEA+SAPAT 27 (17+10) 32 (18+14)
Bac Pro 2 GMNF 32 32
Bac Pro 2 CGEA+SAPAT 27 (14+13) 27 (14+13)
TOTAL général 223 223
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En 3éme, nous devrions avoir 6 montants de 4éme de I'établissement. La commission
d’affectation est fixée le 6 juin a Pau. Actuellement nous avons regu 12 dossiers pour la
classe de 4éme EA.

La procédure Affelnet pour I'entrée en Seconde et Premiére Professionnelle est ouverte
sur la plateforme SLA via un compte EDUCONNEC . Les familles déposent directement
leurs veeux du 9 mai au 30 mai. Une visio d’information pour les parents s’est déroulée le
11 mai a 18h30. Les résultats seront transmis le 27 juin a 14h30 aux candidats et leurs
familles via le SLA.

La dotation globale horaire prévisionnelle
La DGH prévisionnelle pour I'année 2023-2024 n‘a pas encore été notifiée en raison de la
rénovation du Bac PRO.

Cette dotation horaire correspond aux besoins pédagogiques liés aux effectifs ci-dessus
augmentés des diverses décharges réglementaires (coordination de classe, heures
d’animation socio-culturelle, décharge labo, décharge TIM, heures UNSS, heures de 1ére
chaire, majoration de service) et des heures attribuées a la section sportive.

3.3 - Le Mouvement de personnels

Le personnel enseignant

La dotation en poste d’ajustement contractuel est augmentée.

Cette hausse vise a équilibrer la chaire de BIO/AGRO .

Le ratio postes titulaires/ postes ajustement contractuels sera de 18 titulaires et
5 contractuels sur postes d’ajustement.

Les postes qui sont parus au mouvement des contractuels sont :

Postes de titulaires :

- le poste d’ESF 100 % inscrit a la dotation des titulaires et occupé cette année par Mme
Manuela BLASQUIZ

- le poste de SESG 100 % libéré par Gérald CAP

- le poste de TIM 100 %, occupé actuellement par H THERET

A noter :

Le poste de MME BASSOUL 80 % en STA/PA passe a 100 % en raison de son congé de
maternité (elle est remplacé actuellement par M. A PERRIAT).

Le poste Lettres Histoire de M. JC GARITEY reste a 80 %.

Postes d’ajustement contractuels

- le 2éme poste d’ESF inscrit a la dotation des contractuels et occupé par Mme Aurélia
OLHARAN

- le poste d’ajustement en aménagement a 50 % occupé par Anais DAUDET ,

-le poste dajustement lettres/anglais passe de 50 % a 70 % occupé par Eric
DUGAUGUEZ,

- le poste d’ajustement en EPS a 50 % occupé par Marion EGOSCUE

- le poste d’ajustement en BIO/ECO a 50 % est ouvert cette année

Mutations :
Monsieur G CAP, |IAE, SESG, 100 % est affecté au LEGTA de Montardon
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Madame E MARINE, PLPA, TECH DOC, 100 % est affectée dans notre établissement.

A noter: MME S BOUKAKA, en congé de maternité puis en arrét de maladie
actuellement est remplacée par M S MALLER,. Elle est maintenue dans ['établissement
sur son poste a 100 % .

Personnels de vie scolaire :

En ce qui concerne le personnel d'éducation et de surveillance, de nouveaux
recrutements sont a prévoir pour la nouvelle rentrée, suite au départ de 3 assistants
d'éducation :

- Mr Maxime RENAUD, 100 %, départ le 1/11/2023

- Mme Héléne MATA 100 %( admissibilité concours professeur des écoles — attente des
résultats de I'oral)

- Mme Sarah LOPEZ 50 %, démission, recrutement ACE Lycée du 4 septembre

En ce qui concerne le personnel AESH,

- C Legrand, 54 % est en fin de contrat de 3 ans (30 septembre 2023)

- L Hernandez, 61 %, est en fin de contrat de 3 ans (30 aolt 2023)

Une Cdisation des AESH aprés 3 ans d‘exercice pourrait étre possible, nous sommes en
attente des modalités diffusées par le ministere.

Laetitia Hernandez a formulé une demande dans ce sens. Le dossier est a I'étude.

Equipe de direction :

- Départ de Guy Sommer, directeur EPL Agrocampus 64 ( retraite) , remplacé par Nicolas
Petit

- Départ de Sylvain Bastida, D2 LPA Orthez, mutation directeur EPL en Guyane, remplacé
par Pierre Cheret

- Fin de contrat au 31/08/23, Cynthia Labeau, gestionnaire de site, LPA Oloron

- Recrutement d’'un gestionnaire de site a prévoir aprés les résultats de Mobilité entre le 10
et 12 juin 2023.

3.4 - Calendrier scolaire 2023-2024 - Zone A

Rentrée des enseignants : vendredi 1°" septembre 2023
Rentrée des éléves : lundi 4 septembre 2023
L’année scolaire se termine le vendredi 5 juillet 2024 au soir

L'année scolaire est découpée en 5 périodes :

Périodes Durée Dates

Période 1 7 semaines 04/09/23 au 20/10/23
Vacances de Toussaint 21/10/23 au 05/11/23
Période 2 7 semaines 06/11/23 au 22/12/23
Vacances de Noél 23/12/223 au 07/01/24
Période 3 6 semaines 08/01/24 au 16/02/24
Vacances d’hiver 17/02/24 au 03/03/24
Période 4 6 semaines 04/03/24 au 12/04/24
Vacances de printemps 13/04/24 au 28/04/24
Période 5 10 semaines 29/04/24 au 05/07/24
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Les jours fériés et ponts - Journées Portes Ouvertes :

- Samedi 11 novembre (Armistice)

- Mercredi 1°" mai 2024

- Mercredi 8 mai 2024

- Pont de I'Ascension et 8 mai : du mercredi 8 mai au dimanche 12 mai

- Lundi 5 juin 2023 (Pentecéte). S'agissant de la journée de solidarité, la contrepartie est
la participation obligatoire de tous les personnels aux journées Portes Ouvertes 2024.

- JPO du Sup : 26 et 27 janvier 2024

- Journée portes ouvertes (tous les sites) : samedi 16 mars 2024 -9h- 17h

- Journée portes ouvertes : mercredi 15 mai 2024 -13h30- 17h30

3.5- Calendrier des périodes de stages en entreprise 2023-2024 Avis du CI

Dans le cadre de la déclinaison de la réforme du lycée professionnel dans I'enseignement
agricole, la gratification des périodes de stage sera mis en ceuvre au bénéfice des éleves,
dans les mémes modalités et montants qu’a I'’éducation nationale.

Montants envisagés :

- seconde pro : 50 € par semaine de stage

- 1" Pro : 75 € par semaine de stage

- Term Pro : jusqu’a 100 € par semaine de stage

Dans le cadre de la rénovation, les spécialités rénovées SAPAT- GMNF ont :
- 11 semaines de stages PFMP sur 2 ans

- 2 stages collectifs : ESDD et VVMP

La classe de CGEA, elle comporte :

- 12 semaines de stages PFMP

- 1 stage collectif : ESDD
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Calendrier des stages 2023-2024

CLASSES SEMAINES PERIODES

4éme Semaine 26 > du 24 au 28 juin 2024

3éme Semaines 2 et 3 > du 8 au 19 janvier 2024
Semaine 15 > du 8 au 12 avril 2024

2de NJPF Stage individuel
> Semaines 25, 26, 27, 28 > du 17 juin au 12 juillet 2024
Stages collectifs :
ESDD 2 jours > Mai / Juin 2024
AGRIFLORE semaine 24 >du 10 au 14 juin 2024

2de Production |Stage individuel
> Semaines 8 et 9 > entre le 19 février et le 2 mars 2024
> Semaines 25, 26, 27 > du 17 juin au 5 juillet 2024
Stages collectifs :
ESDD 2 jours > Mai / Juin 2024

Stage exploitation : 1 semaine
par roulement

2de SAPAT Stage individuel
> Semaines 8 et 9 > entre le 19 février et le 2 mars 2024
> Semaines 25, 26, 27, 28 > du 17 juin au 5 juillet 2024
Stages collectifs :
ESDD 2 jours > Mai / Juin 2024
1ére GMNF Stage individuel :
> Semaines 6, 7, > du 5 au 16 février 2024
> Semaines 8 > du 19 au 23 février 2024
> Semaines du 21 a 28 > du 21 mai au 12 juillet 2024

Stage collectifs (VVMP) :

2,5 jours en 1ére et 2,5 jours en
terminale avant et aprés les
stages + ESDD

1ére CGEA Stage individuel :
> Semaines 49, 50, 51 > du 4 au 22 décembre 2023
> Semaines 9, > du 26 février au 1°" mars 2024
> Semaines 10 et 11 >du 4 au 15 mars 2024
> Semaines 24, 25, 26 et 27 > du 10 juin au 5 juillet 2024
+ ESDD

Stage exploitation : 1 semaine
par roulement

1ére SAPAT Stage individuel :
> Semaine 43 > du 23 au 27 octobre 2023
> Semaines 50 et 51 > du 11 au 22 décembre 2023
> Semaines 9 > du 26 février au 1°" mars 2024
> Semaines 10 et 11 >du 4 au 15 mars 2024
Stage collectifs (VVMP) 2 jours
> semaine 42 > 17 et 19 octobre 2023
> semaine 12 > 18 et 19 mars 2024
+ ESDD
> Semaines 24, 25, 26 et 27 > du 10 juin au 5 juillet 2024
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Term GMNF Stage individuel :

> Semaine 44 > du 30 octobre au 3 novembre 2023

> Semaines 45 et 46 > du 6 au 17 novembre 2023

Stage collectif : Semaine 42 > du 15 octobre au 20 octobre 2023
Term CGEA Stage individuel :

> Semaine 44, > du 30 octobre au 3 novembre 2023

> Semaines 45, 46 et 47 > du 6 au 24 novembre 2023

Stage exploitation : 1 semaine
par roulement

Term SAPAT Stage individuel :
> Semaine 44, > du 30 octobre au 3 novembre 2023
> Semaines 45, 46 et 47 > du 6 au 24 novembre 2023

3.6 - Projets pédagogiques -2023- 2024

- ESC Mmes Laborde et Boukaka Avis du CI

4éme EA

x Visite carte blanche de la Villa Bedat ( a confirmer)
(Visite de l'exposition permanente de la Villa Bedat, Mise a disposition de
supports pédagogiques, Ateliers de médiation ou d’action culturelle)

3émeEA
x Jeu de piste patrimonial en partenariat avec « Pays d’art et d’histoire Pyrénées
béarnaises » ( a confirmer)

2nde NJPF

x Regards sur Oloron Sainte Marie avec le Pays d'art et d’histoire Pyrénées
béarnaises. (a confirmer) (Apprendre a regarder. Analyser une image.
Comprendre les techniques de reproduction et en utiliser certaine(s). Sensibiliser
les éleves a leur environnement et a la protection du patrimoine).( a confirmer)

x Lycéens au cinéma hors CLEAC
Inscription de une ou 2 classes a déterminer, pour visionnage de 3 films au
cinéma le Luxor.
Les entrées sont prises en charge dans le cadre du Pass Culture .
L’établissement prend a sa charge les frais de transport.

1ére CGEA/SAPAT

Dans le cadre du Bac PRO rénové, le projet Trucs et Truquets sera mis en ceuvre
dans le cadre d’un projet collectif — EIE , financements DRAC- Région et CRARC .
Projet prévu en 2022 et reporté.

Term CGEA/SAPAT

Ateliers artistiques et culturels menés dans le cadre du PEAC avec une artiste
peintre, Clémence Girard.

Ateliers financés par le PASS Culture et disponible sur ADAGE.
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Projets de voyages- filiere GMNF Avis du Cli

- 1ére GMNF : Séjour IRATY — 25 au 29 septembre 2023- 3 jours par demi-groupe (-
Conduire une analyse de territoire) — budget prévisionnel : 4 383 € - participation des
parents : 104 €/ éléve

- Term GMNF : Stage collectif dans le massif du Mercantour — 15 au 20 octobre 2023
Sur la thématique du «Le loup et la cohabitation avec les activités pastorales » depuis son
retour en 1992. Des rencontres sont prévues avec les acteurs locaux. De plus, les éleves
découvriront la vallée des Merveilles dans le Parc du Mercantour au cours de circuits de
randonnées, accompagnées par des guides.

Budget prévisionnel : 18 326,22 € - participation des parents : 200 € par éléve

Demande de financement région dans le cadre des aides éducatives : 3 180 € priorité 1.

Les Espaces a I'Initiative de I’ Etablissement EIE- (110h sur 2 ans)- Avis du CI

Dans le cadre de la réforme du Tronc commun du Bac Professionnel (Bac PRO CGEA-
SAPAT- GMNF), les EIE , blocs de compétences 3 et 4, sont adossés au projet collectif en
classe de 1ere et au projet professionnel et personnel en classe de terminale .

- 1ére CGEA/SAPAT : « Du je au nous », bloc de compétences 4- S’insérer dans
une démarche de projet collectif qui participe a I'animation du territoire- Développer
des relations constructives entre pairs avec les intervenants. 55 h

« Se positionner dans son projet professionnel » bloc de compétences 3-
Développer son sens de 'autonomie- Utiliser des outils et acquérir des méthodes
de communication interpersonnelle- Se situer dans le domaine professionnel et
préparer son entretien — Favoriser l'insertion profesionnelle — 14 h

- 1ére GMNF : « Conduire une analyse de territoire — Forét D’IRATY - Forét du
BAGER » Bloc de compétences 4- Identifier les acteurs du territoire- prendre en
compte les acteurs et les attentes du territoire- S’insérer dans une démarche de
projet collectif — 55h

Actions Educatives en Nouvelle Aquitaine : Nouveau réglement d’intervention

A partir du 1°" avril 2023, un nouveau dispositif d’actions éducatives est mis en ceuvre et
s’articule autour de 4 thématiques :

- Actions éducatives : autour de 2 axes prioritaires :

- La transition environnementale : Neo Terra

- Le parcours de réussite du jeune et son engagement citoyen : Persévérance scolaire,
bien étre et santé; Orientation, culture, éducation aux meédias, devoir de mémoire
Enveloppe allouée de 6 000 € en moyenne , 70 % des dépenses éligibles

- Projet d’envergure :

- Participation d’éleves a une manifestation ou un concours

- Projet impliquant un ou plusieurs établissements autour d’actions innovantes : Neo Terra
- Toute action portée ou impliquant des éco-délégués

Enveloppe allouée de 6 000 € en moyenne, 70 % des dépenses éligibles

- Résidence d’artiste
- Kiosque

Les dossiers déposés sont instruits par année civile.
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3.7- Utilisation de la classe mobile pour I'année 2023-2024 Avis du CI

Deux classes mobiles sont disponibles dans I'établissement a destination des enseignants
et des éléves. Leur utilisation est a insérer dans le réglement intérieur, dans le chapitre 2 ;
regles de vie dans le lycée- article 1.4. « Deux classes mobiles, a destination des
enseignants et des éleves, sont disponibles dans I'établissement (1 en salle informatique,
1 au bureau de la CPE). Lutilisation de cet outil est conditionnée a une réservation de
ressources par les enseignants sur Lycée Connecté et a un respect des regles établies
moyennant la rédaction d’une fiche de prét. L’éleve devient responsable de I'utilisation de
l'ordinateur mis a sa disposition. Sa responsabilité reste engagée en cas de dégradation. »

4 — Point ressources humaines- travaux- équipements-
4.1 - Travaux et équipements

Travaux Région

En attente de réalisation par I’entreprise SESTIA (financement validé) :

- Remplacement portes fenétres en menuiserie ALU salle des professeurs

- Remplacement de la porte vestiaire exploitation

- Remplacement de la porte coupe-feu au RDC batiment de cours + porte internat gargons

Dans le cadre du dialogue immobilier (financement validé) :

- Rénovation du bassin et aménagement des berges - maitrise d’ceuvre société ARTELIA,
travaux programmeés fin juin-début juillet.

- Rénovation des logements de fonction (5), isolation thermique, travaux a partir de
septembre 2023.

- Plateau technique SAPAT et bagagerie, projet redéposé en février 2023 et accepté —
intégration du réaménagement du parking . Diagnostic lance, visite des cabinets ayant
répondus a la maitrise d’ceuvre le 6 juin prochain.

Au niveau de I'exploitation :

- Mise en sécurité des acceés avec l'installation de 2 caméras de vidéo protection sur le
batiment des salles de cours et celui dédié aux bureaux avec création de mats — coté
exploitation — installation d’'un coffret informatique dans les bureaux de I'exploitation et
pose d'un enregistreur vidéo qui concernera 'ensemble des 4 caméras installées dans le
lycée, dans la baie informatique du local serveur.

Demande d’autorisation d’'un systéme de vidéo protection a la préfecture (formulaire
CERFA) en cours. Avis du CI

- Création d’'une fumiére en béton, travaux en cours

- Aménagement entrée et sortie fromagerie (saloir) par création d’'une dalle en cours.
- Désordres de I'exploitation en cours( gouttiéres, toitures...)
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Travaux établissement

- Aire de détente dans verger conservatoire - 1% étape : réalisation d’une terrasse en bois
dans le cadre de la journée du paysage par les BP AP du CFA

- Projet de réaménagement du sentier d’orientation dans la forét PALAS, a I'étude.

Projet du département : aménagement d’une liaison piétonne sur la RD 238 Oloron
Sainte Marie - Quartier de Soeix .

Demande initiale formulée depuis 2009 dans les précédents conseils intérieurs et conseils
d’administration

Etat des lieux :

TMJA de 1829 véhicules dont 1,55% de PL
Vitesse de roulage des usagers : 69 km/h Bidos- Soeix; 71 km/h Soeix- Bidos
Vitesse autorisée 50 km/h

Etude d’opportunité :

» Sécuriser le cheminement piéton du lycée des métiers de la montagne situé sur la
commune d’Oloron Sainte Marie entre Bidos et 'agglomération de Soeix (930 m).
* Prise en compte des modes actifs sur le méme linéaire en réponse au schéma directeur

cyclable de la CCHB (Oloron-Lycée de Soeix)

* Opportunité d’étendre le projet a 'agglomération de Soeix (350m).
, N ¢

X RD238

7/

-~ ACCes au Lycee

Solutions étudiées :
= Piste cyclable et trottoir en bordure de chaussée : équipement de la RD 238
SOLUTION RETENUE

=  Aménagement d’une voie verte : aménagement d’une nouvelle voie dans le cadre du
schéma cyclable de la CCHB
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Financements: Appel a projet fonds mobilités actives CD 64, FEDER, région, CCHB+
communes

Colt du Lycée a Soeix 145 k€ TTC 145 k€ TTC

Hors : AF, déplacement g réseaux, &davage, SV, SH, études géotechniques &t ¢ environs
Maslieur i Mot bon

Lancement appel a projets: dépét dossier 21 avril 2023

Equipements

1/ Equipements informatiques

e Région Nouvelle Aquitaine

- 7 PC fixes pour salle de cours

- 17 écrans d’ordinateur pour salle info
- 2 ordi portables (CDI et Réserve)

- 7 fixations ordi pour salle de cours

2/ Equipements cuisine et ménage

- Dotation Région Nouvelle-Aquitaine : Renouvellement de sauteuse multi cuiseur

- Dotation Région pour acquisition de matériel d’entretien des locaux

4.2 — Ressources humaines : Ménage, restauration, administration, accueil
De nombreux arréts de travail ont impacté I'ensemble de ces services.

Service ménage :
Il comprend S5 personnes, actuellement un agent en arrét qui demande un congé longue
maladie, remplacement obtenu jusqu’au 7 juillet.

2 autres personnes en arrét (jusqu’au 26 mai et 9 juin) pas de remplacement.

45



Service restauration :

Il comprend 4 personnes. Mme Miallon est a temps complet depuis le 7 janvier.

Actuellement, M Dechamps, chef de cuisine est en arrét depuis le 20 février, a été
remplacé a partir du 24 avril jusqu’au 30 juin. Donc, 2 cuisiniers en poste dont PM Leroy
qui occupe une partie du poste de chef de cuisine.

Cependant des personnels ont des restrictions médicales plonge :
-M A Legoff
-S Bastiot jusqu’en juin 2023
-1 Miallon jusqu’en octobre 2024

Autre restriction :
M Dechamps : cuisinier sans encadrement

Accueil :
Mme Millas reconduit ses arréts de travail et ne reviendra pas en poste. Remplacement
effectué par D Coppi jusqu’au 26 juin.

Administration :
Reprise en mi temps thérapeutique de Mireille Iriartégoity du 16 mai au 16 juillet 2023.
Remplacement de I'autre mi temps assuré par Mme Catherine Tauzy, sur contrat ACCRO.

5- Chantiers 2023-2024

5.1 : Les rénovations — Le Bac PRO SAPAT et GMNF en entier - Tronc commun
toutes les spécialités

- La rénovation du Bac Pro tronc commun pour toutes les spécialités est prévue pour une
mise en ceuvre effective en septembre 2023 pour toutes les classes de premiére, autour
de 4 blocs de compétences tournés vers les compétences psychosociales.

- Bloc 1 Construire son raisonnement autour de senjeux du monde actuel

- Bloc 2 Débattre de la mondialisation

- Bloc 3 Développer son identité culturelle

- Blac 4 Agir collectivement dans des situations sociales et profesionnelles

- La rénovation des spécialitts GMNF, SAPAT sera mise en oceuvre également en
septembre 2023 pour les classes de premiére.

- En septembre 2024, toutes les spécialités seront rénovées .

- La premiére session d’examen concernée par cette rénovation sera celle de juin 2025.

- Cette réforme répond :

> a I'enjeu de développer les compétences transversales et la capacité d’adaptation des
jeunes aux attentes des professionnels

> aux exigences de la loi du 5 septembre pour la liberté de choisir son avenir
professionnel.

Cette réforme réaffirme I'approche capacitaire développée dans les certifications
professionnelles portées par le MAA.
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- Un nouvel outil : Plan Eval

Dans le cadre de cette réforme, le ministere se dote d’un nouvel outil, Plan’ Eval ,
destiné a la gestion des plans d’évaluation et des CCF a partir de la rentrée 2023.

Des webinaires de présentation se sont déroulés fin mai- début juin .

Les enseignants pourront gérer en direct leurs CCF, pochettes, convocations, notes, report

Son utilisation devient obligatoire a partir de septembre 2023

Une premiere version sera déployée a partir du 7 juin. (NS 2023-297 du 3 mai 2023 sur
BO Agri.)

5.2 : Evolution de la carte des formations

1 - Demande d’ouverture rentrée 2024 d’'un BTSA GPN double site Montardon-Oloron
avec une carte de pluri activités, évolutive et revisitée aprés 3 ans (choix des thémes
des 2 promotions, retours des partenaires).

- BP JEPS : Educateur sportif mention « Activités équestres », animateur mention
« Education a l'environnement vers un développement durable », éducateur sportif
mention « activités physiques pour tous » avec support randonnées pédestres et
cyclistes.

- UC Techniques du BPA Travaux forestiers : Réaliser un chantier d’exploitation
forestiere dans le respect de la sécurité et de I'environnement . Réaliser un chantier de
renouvellement d’entretien et amélioration du peuplement.

- Rentrée 2024 : fermeture de la classe de BTS AP 1 a 27 et ouverture de 2 sections
GPN/AP a 16 chacune.

- Rentrée 2025 : fermeture de la classe de BTS AP 2 a 19 et ouverture de 2 sections
AP /GPN a 16 chacune.

- Moyens demandés : 347,5 h de DGH pédagogique supplémentaire, double coordination
108 h supplémentaires, 216 h supp double site pour 3 enseignants sur les 2 ans soient au
total 671,5 h supplémentaires .

Dépo6t du dossier le 31 mai 2023-

2. Ouverture BTS AP par apprentissage - rentrée 2023 - double téte avec BTS DATR,
sur le site d’ Oloron.
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6- Avis du ClI sur les délibérations proposées au CA

EIE- EPI pour la filiére collége

Seconde Nature et Seconde PA/SAPAT
- « Découvrir et comprendre un territoire agropastoral » (développement de
compétences sociales et professionnelles) — 30 h

Seconde Nature

- « Connaissance du milieu montagnard » (développement de compétences
professionnelles) — 30 h

- « Inventaires naturalistes » (développement de compétences professionnelles) —
30h

- « Citoyen d’Europe » — 15 h

Seconde PA/SAPAT

- « Autonomie et organisation du travail » (consolidation de compétences
méthodologiques) — 30 h

- « Alimentation » (développement de compétences professionnelles) — 30 h

- « Citoyen d’ Europe » — 15 h

Premiére GMNF : nouveau
- « Conduire une analyse de territoire : forét d’lraty et forét du Bager » — 55 h

Terminale GMNF
- « Acquérir de l'autonomie dans la conduite de projet» (consolidation de
compétences méthodologiques) — 56 h

Premiére CGEA/SAPAT : nouveau
- « Du je au nous : projet collectif d’'animation du territoire » — 55 h
- « Se positionner dans son projet professionnel et personnel » — 14 h

Terminale CGEA/SAPAT
- « Acquérir de l'autonomie dans son travail » (consolidation de compétences
méthodologiques) — 56 h

- La mise en oeuvre des EPI suivants :
Classe de 4éme

- « Activités de loisir en montagne »

- « L’éducation du consommateur »

- « Matériaux »

Classe de 3éme

- « Lanimal »

- « Education a la responsabilité et & 'autonomie »
- « L'aménagement et la valorisation de I'espace »
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- Reconduction de MAP

- En Bac Pro CGEA — 1ere année
« Etude de I'élevage et de la conduite d’un troupeau bovin allaitant »

- En Bac Pro GMNF — 1ére et Terminale
« Approche des métiers de la Montagne »

- En Bac Pro SAPAT — 1ére année
« De la maltraitance a la bientraitance

- Reconduction des enseignements optionnels : Pratiques Physiques et sportives- support
« Randonnée de moyenne montagne »

- Liste des enseignants référents chargés du suivi des éleves en entreprises ( PFMP)

- Participation financiere des familles section sportive randonnées : 100 €

- Organisation des stages pour I'année scolaire 2023-2024

- Financement des voyages du 1/09/2023 au 31/12/2023 : stage obligatoire Iraty
1eére GMNF du 25 au 29 septembre 2023, séjour facultatif Parc du Mercantour
Term GMNF du 15 au 20 octobre 2023.

- Attributions de logements aux agents exercant les fonctions décrites dans les tableaux ci
joints pour I'année scolaire 2023-2024

- Mise en ceuvre de la vidéoprotection dans le cadre de la sécurisation des acces sur le
site de I'exploitation

- Don association « Oloron et ses projets » dans le cadre de la participation au
financement du séjour a Paris pour le TIEA : 1 200 €

- Modification du réglement intérieur pour l'utilisation de la classe mobile — chapitre 2-
article 1.4

- Mise en ceuvre des projets ESC proposés.
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