
Retrouvez ici toutes les infos
apprentissage : statistiques,
rémunérations, aides... 

CONDITIONS D'ACCÈS

INFOS PRATIQUES

DIPLÔME

ORGANISATION

LES + DU CFA

BTSA ANALYSE CONDUITE ET STRATÉGIE DE
L’ENTREPRISE AGRICOLE (ACS’AGRI)

Ap
pr

en
tis

sa
ge

 

 BTSA Analyse Conduite et Stratégie de l’Entreprise Agricole (ACS’AGRI)   - Niveau 5 - RNCP 38650 - 21-02-2024 

Formation de 2 ans : 
20 semaines en centre/an. 
27 semaines en entreprise/an.
5 semaines de congés payés durant
les périodes d’entreprise.

Possibilité d'aménager des parcours
individualisés.

Formation de 2 ans divisée en 4
semestres organisés en Unités
d’Enseignements (UE).
Validations des capacités par blocs
de compétences. 
Examen constitué d'épreuves
écrites, orales et pratique.
Evaluations Certificatives en Cours
de Formation (ECCF).

Certificateur : Ministère de l’agriculture et de la
souveraineté alimentaire

Avoir entre 16 ans et 30 ans.
Être titulaire d’un niveau 4 (bac).
Signer un contrat d’apprentissage.
Dossier d’admission du CFA ou
Parcoursup.
Intégration tout au long de l’année.

Formation gratuite
et rémunérée

www.agrocampus64.fr
Centre de Formation d'Apprentis Agricole des Pyrénées Atlantiques 01/2025 VB

Aide à la recherche de contrat
d’apprentissage.
Accueil et accompagnement
spécifiques pour les personnes
RQTH.
Possibilité de suivre la formation
dans l’attente de trouver un
employeur (3 mois), en fonction
des places disponibles.

Vous aspirez à devenir chef d’exploitation, technicien spécialisé ou poursuivre vos
études, le BTSA ACS’AGRI est le diplôme qui vous convient.

Si vous êtes passionné par l’agriculture, l’élevage, la gestion économique et financière
de l’entreprise agricole, le développement durable, les nouvelles technologies, la
commercialisation des produits agricoles, le développement et l’animation des
territoires ruraux sont les piliers de cette formation.   
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ENSEIGNEMENTS COÛT DE LA FORMATION

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

ENTREPRISES D'ACCUEIL

DÉBOUCHÉS / MÉTIERS

POURSUITE D'ÉTUDES Chef d’entreprise agricole,
Chef de culture / élevage,
Technicien conseil agricole (conseil,
spécialisé, inséminateur…), 
Contrôleur de performance,
certificateur (élevage, culture),
Formateur technique,
Technico-commercial,
Chargé de mission en agriculture ou
développement local,
Animateur d’organismes agricoles....

Coordonnatrices de formation :
Julie THOMAS / julie.thomas@educagri.fr
Maitena IRIBERRY / maitena.iriberry@educagri.fr

Secrétariat pédagogique : 
cfa.pyrenees-atlantiques@educagri.fr 

Entreprises agricoles,
Coopératives agricoles,
Chambres d’agriculture,
Cabinet comptable,
Organismes de développement agricole,
prestataires de services agricoles.

Licence professionnelle
École d'ingénieur
Certificats de Spécialisation (CS)

Cours en présentiel,
Individualisation des Parcours, 
Travaux Pratiques, Visites.

La formation est gratuite pour l'apprenti
hors frais annexes (hébergement,
restauration, transport).
Les coûts pédagogiques sont
entièrement pris en charge par
l'employeur.
Cas particuliers  : contacter le CFA.

105 CHEMIN DE MARTINGAZTENEA 
64240 HASPARREN 05 59 29 15 10
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Domaines techniques et professionnels :
Agronomie,
Zootechnie, 
Biologie- écologie, 
Mathématiques,
Technologie de l’information et du
multimédia (TIM),
Sciences économiques, sociales,
Gestion administrative, économique,
financière et humaine de l’entreprise
agricole, 
Méthodes et outils de diagnostic, 
Commercialisation des produits,
Politiques publiques et réglementation
QHSE.

Domaine général :
Techniques d’expression, 
Langue vivante (anglais ou espagnol), 
Economie générale,
Éducation socioculturelle, 
EPS.

Accompagnement au projet personnel et
professionnel
Enseignements d’Initiatives Locales (EIL) 
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