
Modalités

Objectif : 
A destination des personnes ne connaissant pas le milieu agricole, ce module prépare à la
qualification par la découverte des différentes filières agricoles, l’élaboration et
l’accompagnement du projet professionnel et l’acquisition de compétences professionnelles.

Action préparatoire aux Métiers de l’Agriculture 

Organisation de la formation

Période 
20 avril au 3 juillet 2026
Durée du parcours moyen
245h en centre 
105h en entreprise
35h par semaine
Nombre de places ouvertes : 8
Partenaire :
 INSUP

 CFPPA des Pyrénées-Atlantiques

Voie de formation
Formation professionnelle
continue
Modalités d'alternance
Stage en entreprise
Lieu 
CFPPA 64 Montardon

Public 
Demandeurs d’emploi, salariés

Niveau d’entrée et prérequis
Être âgé de plus de 18 ans,
Maîtriser les bases de la langue française à l’oral et à l’écrit
Modalités d’accueil et d’accompagnement spécifiques pour
les personnes RQTH

Pièces administratives
Demandeur d’emploi : Prescription France Travail, Mission
locale, PLIE ou Cap emploi, 
Salarié : nous contacter pour étude du projet de formation

Modalités financières 
Coût pédagogique pris en charge par la Région Nouvelle-
Aquitaine
Selon votre situation, indemnisation France Travail ou
Région Nouvelle Aquitaine

CFPPA des Pyrénées Atlantiques,
Route du lycée agricole – 64121 MONTARDON  
Tél. +33 (0)5 59 33 15 20
cfppa.montardon@educagri. fr



L‘action préparatoire est organisée en 5 modules : 
Découverte des filières et des métiers de l’agriculture : saisonnalité, opportunités en emploi sur le
territoire, matériel et risques professionnels
Élaboration du projet professionnel : explicitation projet initial, découverte et travaux pratiques,
choix de filières, accompagnement vers les stages
Consolidation et concrétisation du projet professionnel : projection dans l’activité, besoins,
identification des compétences acquises et à acquérir, tableau de bord du projet et définition des
étapes
Acquisition des compétences nécessaires à l’intégration professionnelle : savoir-être et aptitudes
professionnelles, compétences sociales et civiques, santé et sécurité au travail
Accompagnement socio-professionnel : identification des freins au projet, accompagnement
personnalisé à la levée de ces derniers.

Modalités pédagogiques
Visites d’entreprises, interventions de professionnels, travaux pratiques, études de cas, pratiques
encadrées,  mutualisation des expériences et explicitation, ateliers et échanges, suivi individuel

Modalités de validation
La formation n'est pas certifiante mais chaque stagiaire réalise un tableau de bord de son projet
professionnel et identifie les étapes de réalisation.

Continuité de parcours en CAPa Métiers
de l’agriculture (HSP) ou autre dispositif
de formation qualifiant
Retour à l’emploi
Contrat en alternance
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Suite de parcours

Contenu de la formation

Retrouvez ici toutes les infos : statistiques,
rémunérations, 
aides, taux de satisfaction...


