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Objectifs de la formation
Acquérir une qualification et de solides compétences-techniques pour réaliser en toute
sécurité des travaux agricoles.

Spécialités

Elevage : Montardon
e Ruminants, Porcs Volailles

Végétal :
¢ Montardon et Hasparren
Maraichage, fleurs, plantes dornement
(Module arboriculture)
¢ Montardon
Viticutture (Module arboriculture)

Organisation de la formation

Période de formation

Période : octobre - juin

Durée du parcours moyen
861h en centre, 420h en entreprise
35h par semaine

Voie de formation

Formation professionnelle continue
Modalités d'alternance

Stage en entreprise

Lieu

CFPPA 64 Montardon

CFAA 64 Hasparren

Nombre de places ouvertes

De 6 a 10 selon la spécialité

CFPPA des Pyrénées-Atlantiques

ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL D'ENSEIGNEMENT ET DE FORMATION PROFESSIONNELLE AGRICOLES DES PYRENEES ATLANTIQUES

Modalités

Public
¢ Demandeurs d’emploi, salariés

Niveau d'entrée et prérequis
e Etre agé de plus de 18 ans,
e Maitriser les bases de la langue frangaise a l'oral
et a l'écrit
e Modalités d’'accueil et d'accompagnement
spécifiques pour les personnes RQTH.

Pieces administratives
e Demandeur d’emploi : Prescription France
Travail, Mission locale, PLIE ou Cap emploi,
e Salarié : nous contacter pour étude du projet de
formation

Modalités financiéres
e Codt pédagogique pris en charge par la Région
Nouvelle-Aquitaine
e Selon votre situation, indemnisation France
Travail ou Région Nouvelle Aquitaine

Parcours personnalisés
e Selon test de positi
obtenus

ent et diplomes

CFPPA des Pyrénées Atlantiques,

Route du lycée agricole — 64121 MONTARDON
Tél.+33(0)559331520
cfppa.montardon@educagri.fr


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40523/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40523/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40523/

Contenu de la formation

La formation est organisée autour de 7 blocs de compétences (Unités Capitalisables) :
e Agir dans des situations de la vie courante a l'aide de repéres sociaux.
¢ Mettre en ceuvre des actions contribuant a sa construction personnelle.
e Interagir avec son environnement social
o Réaliser des travaux liés a la conduite de I'élevage
Ou sur les végétaux
o Réaliser des travaux liés a la production des aliments de I'élevage
Ou de suivi des cultures de limplantation a la récolte et au conditionnement
o Effectuer des travaux liés a I'entretien courant des matériels, équipements, installations et batiments.
o S'adapter a des enjeux professionnels locaux

Modalités pédagogiques
e Cours théoriques, études de cas, pratiques encadrées, visites d'entreprise, suivi individuel

Moyens humains
Formateurs diplémés

Modalités d'évaluation et de validation
e UC évaluées par des épreuves principalement orales et pratiques de mises en situations
professionnelles tout au long de la formation
¢ Chaque capacité est obtenue de maniére indépendante et est valable a vie
¢ Dipléme délivré lorsque toutes les capacités sont validées.
¢ Laréussite a un bloc donne lieu a une attestation de capacité.

Accessibilité de la formation par la VAE
¢ Laformation est accessible par la VAE en application des dispositions du code du travail.

Métiers visés Suite de parcours

e Quuvriere / Ouvrier agricole en :
o élevage
o horticulture légumiére et
ornementale
o viticulture

e Certificat de spécialisation
e BPREA

E Nouvelle-
Aquitaine

La Nouvelle-Aquitaine et ’Europe
agissent ensemble pour votre territoire

Retrouvez ici toutes les infos : statistiques,
rémunérations,
aides, taux de satisfaction...
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