
Période 
Nous consulter
Durée du parcours moyen
200 h en centre  et 679 h en entreprise

35 h par semaine

 
Voie de formation
Formation professionnelle continue

Modalités d'alternance
Contrat de professionnalisation

Lieu 
CFPPA 64 
Route du lycée agricole
64121 Montardon

Modalités d'accueil et
d'accompagnement spécifiques pour les
personnes en situation de handicap

Modalités

Objectif de la formation : 
Acquérir les compétences pour  un emploi d’ouvrier qualifié en élevage porcin avec une formation
diplômante

CQP Agent d’élevage porcin 

Organisation de la formation

 CFPPA des Pyrénées-Atlantiques

Public 
Personnes en reconversion voulant accéder
rapidement à des emplois sur le territoire
Salariés agricoles souhaitant gagner en technicité
pour évoluer dans leur métier
Personnes souhaitant se spécialiser en production
porcine après une formation initiale

Conditions d’inscription
Être âgé de plus de 18 ans,
Maîtriser les bases de la langue française à l’oral et à
l’écrit
Avoir effectué une immersion en élevage porcin 
Avoir un contrat avec une entreprise
Passer un entretien de positionnement pour
examiner le projet professionnel et les ajustements
éventuels de parcours

Modalités financières 
Financement via OCAPIAT : 

Plan de formation des entreprises
Contrat de professionnalisation

Rémunération des stagiaires
Salariés : maintien de la rémunération par
l’employeur
Contrat de professionnalisation : % du SMIC selon
l’âge

Contact

CFPPA des Pyrénées-Atlantiques
05.59.33.15.20 
cfppa.montardon@educagri.fr

Les points forts de la formation  
Parcours sur mesure
Alternance centre/entreprise
4 modules
Un emploi assuré !

www.agrocampus64.fr

CQP Agent d’élevage porcin délivré par la CPNE Agriculture



Le Certificat de qualification professionnelle Agent d’élevage porcin est délivré par la CPNE Agriculture.

 La formation est organisée autour de 4 blocs de compétences : 
Opérations et suivi du troupeau reproducteur : gestion des lots de truies, détection des chaleurs et  
inséminations artificielles, suivi de la gestation, conduite alimentaire en saillie et gestation
Gestion de la maternité et soins sur les porcelets : préparation et suivi des mises-bas, soins aux
porcelets et suivi des animaux, suivi de la lactation, conduite alimentaire des truies et des portées,
pathologies courantes et traitements thérapeutiques en période de maternité
Soins et suivi des animaux en post-sevrage et engraissement : conduite d’élevage, conduite alimentaire
du porcelet et du porc charcutier, pathologies courantes et traitements thérapeutiques 
Hygiène, biosécurité et bientraitance animale : respect des conditions d’hygiène,  procédure de
décontamination des salles, bien-être animal et bonnes pratiques règlementaires, maintenance des
matériels et équipements, organisation du travail

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs indépendamment des autres.

Module complémentaire  
Prévenir les risques professionnels, alerter, secourir (Sauveteur Secouriste du Travail, Prévention des
Risques liés à l’Activité Physique

Modalités pédagogiques
Apports théoriques et pratiques, travaux de groupe, mises en situation professionnelle,
vidéos, études de cas, exercices d’application
Présentiel

Modalités de validation
Évaluations pratiques, en centre et en entreprise, pour les 4 blocs de compétences
Évaluation devant un jury professionnel : mise en situation réelle ou reconstituée

Le CQP Agent d’élevage porcin est destiné à une entrée
directe dans l’emploi. Aussi, des qualifications
complémentaires utiles en élevage peuvent être visées :
maintenance des équipements d’élevage...

 CFPPA des Pyrénées-Atlantiques

Poursuite de parcours

Contenu de la formation

Retrouvez ici toutes les infos : statistiques,
rémunérations, 
aides, 
taux de satisfaction...

Les métiers

Agent d’élevage porcin avant évolution vers des emplois
de technicien d’élevage, technicien conseil, responsable
d’élevage ou éleveur.


